Detailhandelsuddannelser

Det faglige Udvalg
for

(januar 2022)

Ansggning om godkendelse af
leerested til

GOd kendelsess kema ”Dekorater/visual merchandiser”

Lzes venligst vejledningen inden udfyldelse

Leerestedets firmanavn og adresse Telefon

www-adresse

SE-/CVR-nr.

Evt. lannummer

E-Mail

Etablering/overtagelsesdato

Evt. administrationskontor og adresse

Leerestedets kontaktperson (navn/tif.)

Ansggningen omfatter:

En dekorationsvirksomhed ___

Salgsareal i m?

Dekoration i en butik ___

1.0

Fuldtidsansatte

Opleeringsansvarlige (37 timer pr. uge)

Deltidsansatte
(min. 20 timer pr. uge)

1.1

Ansatte i virksomheden/butikken, ekskl. elever og
ungarbejdere

1.2

Hvor mange fagleerte dekoratarer?

1.3

Hvor mange tilleerte med mindst 4 ars anciennitet
inden for dekoration?

2.0 | Veerkstedsfaciliteter og gkonomistyring
2.1 | Er der veerkstedsfaciliteter til dekorationsopgaver? Ja__ Nej
2.2 | Hvis nej, angiv arsager:
2.3 | Har de ansatte dekoratgrer mulighed for budgettering og
gkonomisk opfglgning af dekorationsopgaver? Ja__ Nej

24

Hvis nej, angiv arsager:
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3.0

Kaedetilknytning og samarbejde

3.1

Er dekorationsvirksomheden/butikken tilknyttet Ja Nej
en markedsfgringskaede, keede af dekorations-

virksomheder eller anden form for keedesamar-

bejde?

Hvis ja, hvad er keedens navn?

3.2

Indgar dekorationsvirksomheden/butikken i et Ja Nej
samarbejde om uddannelse med kaede eller
branche, evt. om salgsassistentelever?

Hvis ja, hvilken form for samarbejde?

4.0

Plan for opleeringen

41

Foreligger der en plan for opleering? Ja Nej

4.2

Er planen for oplaering foranlediget af en Ja Nej
keede/brancheforening?

5.0

Underskrift og bekraeftelse

Ved underskriften bekraefter virksomheden/kaeden falgende

at virksomheden/keeden gennemfarer uddannelsen i henhold til geeldende "Bekendtgerelse om detailhandelsuddannelsen
med specialer” og geeldende "Lov om erhvervsuddannelser”,

at opleering af eleverne sker inden for de arbejdsomrader og med de opleeringsmal, som er oplyst ved godkendelse

at opleeringen varetages af en eller flere oplaeringsansvarlige, som enten er uddannet inden for dekoratarfaget eller har
veeret beskaeftiget inden for dekoration i minimum 4 ar.

at den/de oplaeringsansvarlige er til stede i elevernes arbejdstid i et sadant omfang, at eleverne nar malene for uddannel-
sen, og uddannes fagligt forsvarligt. Laengerevarende, planlagt fraveer af en oplaeringsansvarlig ma ikke
finde sted uden opleeringsansvaret overdrages til en anden oplaeringsansvarlig.

at virksomheden/keeden retter henvendelse til erhvervsskolen eller det faglige udvalg, hvis opleering ikke kan finde sted i
henhold til de givne oplysninger i forbindelse med godkendelsen

Hvis der sgges om keedegodkendelse, skal ansggningen omfatte 4 enheder/butikker eller flere. Skemaet
udfyldes for en typisk enhed i virksomheden. Der skal vedlaegges en liste med navn, adresse og cvr-nr. pa
de enkelte enheder.

Dato Underskrift
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Introduktion til butikken

Eleven skal have en grundig introduktion til butikken og afprave forskellige arbejdsomrader, sa elev og virksomhed
inden prevetidens (de forste 3 maneder af aftalen) udlgb far mulighed for at bedemme, om uddannelsesaftalen
skal fortsaette.

Eleven skal derfor i introduktionsperioden opna kendskab til:

- Regler ved og forholdsregler mod butikstyveri og reveri, herunder intern sikkerhed
- Regler for arbejdsmiljg

- Ergonomi — forebyggelse af arbejdsskader

- Personaleregler, herunder organisation

Begynder- eller kendeniveau Rutine- eller kunneniveau Avanceret eller beherskeniveau
Eleven kender opgaverne og lgser Eleven lgser opgaverne rutineret Eleven behersker opgaverne selvstaendigt
enkelte dele under instruktion sammen med andre. Store dele af fra start til slut og formidler viden til andre

opgaven lgses selvsteendigt

Kender op- Loser opga- Behersker
averne o verne rutine- opgaverne
oser enkelte ret sammen selvstaen-
dele under med andre digt o
instruktion formidler
viden

Koncept

1 | Butikkens malgrupper, kundegrundlag og konkurrenter

Konceptet og konceptstyring

2
3 | Varesortiment
4

Principper for sortimentsudvikling

Sal

5 | Praksis for kundebetjening og -vejledning

6 | Serviceydelser og garantiordninger

7 | Reklamationsret og -behandling

8 | Indretning af salgsareal med inventar

9 | Viden om kundestrgm

10 | Visuelle praesentationsteknikker i salgsarealet

11 | Salgsfremmende aktiviteter og mersalg

12 | Lysseetning i forbindelse med visuelle opgaver

13 | Brug af farver og farvesystemer

20 20 20 20 2 L 20 AL

0 20 L

14 | Kommunikation med kunder (aftagere af dekorationen)
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Kender op- Loser opga- Behersker
averne o verne rutine- | opgaverne
oser enkelte | ret sammen selvstaen-
dele under med andre digt o
instruktion formidler
Branche og produkt viden
15 | Butikkens grundsortiment og sortimentssammensaetning
16 | Idéudvikling 9
17 | Materialedisponering 9
18 | Visualisering af koncept og profil 9 9
19 | Vareoplaegsteknikker og varebehandling 9 9
20 | Udveelgelse, fremstilling og anvendelse af dekorationsmaterialer 9 9
Brugen af veerktgj og hjeelpemidler, herunder brug af sikkerheds- 9 9
21 forskrifter
22 | Skiltefremstilling og brug af skilte 9 9
Drift
23 | Nggletal herunder salgsdata
24 | Budgettet som salgs- og driftsveerktgj
25 | Regnskabspraksis
26 | Intern information, kommunikation og samarbejde 9
27 | Opfelgning af markedsfaring 9
28 | Tids- og aktivitetsplanleegning for dekoration 9
Budgettering og gkonomisk opfelgning af en eller flere givne
29 | visuelle opgaver 9 9

Begrundelse for manglende oplaering i nr.:
samt evt. supplerende oplysninger
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Vejledning ved udfyldelse af godkendelsesskema
godkendelse som lzerested til Dekorator / Visual merchandiser

Godkendelsesskemaet, der anvendes ved ansggning om godkendelse til lserested inden for detail-
handel, bruges til en konkret vurdering af, om en butik skgnnes at kunne gennemfgre oplaeringen
og om butikken kan oplaere en eller flere elever. Alle oplysninger behandles fortroligt, herunder
ogsa oplysninger om arsomseetning mv.

Kaedebutikker kan blive godkendt samlet, hvis der er mindst 4 butikker i kaeden, og der er en ud-
dannelsesansvarlig, der kan repraesentere kaeden i uddannelsesforhold og underskrive oplys-
ningsskemaet. Skemaet skal udfyldes for en typisk butik i keeden. Keedeansggninger skal vedlzeeg-
ges en tydelig liste med navn, adresse og cvr-nr. pa de keedebutikker, der gnskes godkendt. Krav
og forudseetninger geelder for hver enkelt kaedebutik.

Specialer

Erhvervsskolen udleverer godkendelsesskema for specialerne: Dekoratgr / visual merchandiser,
Salgsassistent, herunder salgsassistent med profil, Blomsterdekoratgr, Digital handel, Conveni-
ence, herunder convenience med profil. Godkendelse til Salgsassistent, herunder salgsassistent
med profil sker ved hjeelp af samme skema.

Oplaeringsansvarlige

For at fa et indtryk af oplaeringsmulighederne for eleven skal butikken give oplysninger om antallet
af ansatte i butikken - inkl. indehaver/bestyrer. Ved keedeansagning gives oplysninger for en typisk
keedebutik. Elever og ungarbejdere medregnes ikke i antallet, da de ikke kan have ansvaret for
opleering.

De ansatte deles op i antal fuldtidsansatte, som arbejder 37 timer pr. uge og antal deltidsansatte,
som arbejder minimum 20 timer pr. uge. De faglaerte og tilleerte i butikken fordeles pa samme ma-
de. Der medregnes kun tillzerte med minimum 4 ars anciennitet. Hvis indehaveren/bestyreren er
fagleert eller tilleert med minimum 4 ars anciennitet, skal vedkommende indga i fordelingen.

En tilleerts anciennitet skal veere opnaet ved beskaeftigelse med de mest almindelige opgaver in-
den for dekoratgromradet.

En fagleert eller tillzert kan veere oplaeringsansvarlig for en elev, dvs. ansvarlig for den faglige oplae-
ring inden for et eller flere omrader. Det er en forudsaetning for godkendelse til alle specialer inden
for detailhandel, at de opleeringsansvarlige er fagleerte/tillaerte, og til radighed for eleven.

Der kan veere en eller flere oplaeringsansvarlige i elevens uddannelsesforlgb.

Laengerevarende, planlagt fraveer hos den oplaeringsansvarlige ma ikke finde sted, uden at op-
lzeringsansvaret overdrages til en anden oplaeringsansvarlig.

Elevantal
Inden for specialet Dekoratar anvendes princippet, 1 faglaert/tilleert dekoratar for hver elev, som
rettesnor.

Vaerkstedsfaciliteter og skonomistyring

Veerkstedsfaciliteter skal veere til radighed for dekoratareleven. Der er ogsa lagt veegt pa i uddan-
nelsen, at dekoratgren kan styre gkonomien i dekorationsopgaver. Derfor bar eleven ogsa oplaeres
inden for dette omrade.

Oplysninger om kadetilknytning ved godkendelse af butikker

Butikkens eventuelle kaedetilhgrsforhold giver et indtryk af hvordan butikken Igser fx indkebsopga-
ver mv. Det teeller positivt ved godkendelse, at butikker samarbejder med andre butikker, branche-
forening m.v. om uddannelse.
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Plan for oplaeringen
Butikken eller keeden skal udarbejde en plan for opleeringen af den enkelte elev inden pravetidens
udlgb. Eleven skal kende sin plan for oplaering og sa vidt muligt medvirke ved udformning.

Butikken kan benytte egen plan for opleering, branchens eller kaedens plan for oplaering eller det
faglige udvalgs vejledende plan for oplaeringen. Det er en forudsaetning for godkendelsen, at oplae-
ringen planleegges. Hvis planen for oplaering eller et udkast er udarbejdet, er det en god ide at ved-
laegge en kopi, da planen vil give et samlet overblik over lzereforlgbet.

Underskrift
Skemaet underskrives af den uddannelsesansvarlige i butikken eller kaedens uddannelsesansvar-
lige. Underskriften er juridisk bindende og skal afgives af en person med en sadan kompetence.

Den uddannelsesansvarlige er ansvarlig for, at den praktiske uddannelse gennemfores, at eleven
er tilmeldt en erhvervsskole og at fa oplysninger om, hvornar skoleopholdene gennemfgres. Til-
melding til undervisning sker, nar uddannelsesaftalen sendes til erhvervsskolen.

Med underskriften bekraefter den uddannelsesansvarlige, at uddannelsen foregar efter de lov-
bundne regler, herunder bl.a. at geeldende overenskomst overholdes, og at kravene til de oplae-
ringsansvarlige opfyldes. Der kan veere sammenfald mellem den uddannelsesansvarlige og den
opleeringsansvarlige i nogle butikker.

Butikken/kaeden forpligter sig til at give oplysning til erhvervsskolen, hvis oplaeringsforholdene an-
drer sig, sa malene for uddannelsen ikke kan nas.

Afkrydsning af oplaeringsmal og arbejdsomrader
Alle arbejdsomrader skal markeres i godkendelsesskemaet.

Pilemarkeringen inden for Dekorater skal forstas pa felgende made: Oplaeringen skal ske pa
mindst kende-niveau pa alle omrader uden pile. Pa omrader med pile skal oplaeringen forega pa
kunne- eller beherske-niveau afhaengigt af, hvad pilen viser. Arsagen er, at der hér er minimums-
krav til opleeringen.

Vejledende plan for uddannelsen kan downloades pa www.uddannelsesnaevnet.dk

Indsendelse af godkendelsesskemaet
Skemaet indsendes til erhvervsskolen. Butikken bar tage kopi af skemaet til eget brug.

Hvis der s@ges om kaede-godkendelse, indsendes ansagningen og listen med navn, adresse og
cvr-nr. pa de enkelte butikker til Det faglige Udvalg for Detailhandelsuddannelser.

Behandling af ansggningen

| tvivistilfaelde kan erhvervsskolen eller det faglige udvalg indhente supplerende oplysninger. Ud-
valget eller deres repraesentanter har ret til at besigtige butikken efter szerlige regler og forud-
gaende aftale.

Nar alle oplysninger er indhentet, og der evt. er besigtiget, traeffes afgarelse inden for hgjst 14 da-
ge. Uddannelsesaftalen skal veere udfyldt og returneret til erhvervsskolen, inden eleven begynder
pa oplaeringen.

Godkendelsens varighed og gyldighed
Hvis en godkendt butik ikke uddanner elever i 3 ar, skal den sgge godkendelse igen.

Det faglige Udvalg for Detailhandelsuddannelser udfgrer sine opgaver i henhold til geeldende "Lov
om erhvervsuddannelser”.
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